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Promotion 2020

Situation au ler décembre 2022

== Situation professionnelle

Nombre de dipldmé-e-s de la promotion 2020 En emploi 22 — Parmi ceuwx/celles en emploi :
' . .
concemeé-e-s par l'enquéte : 32 En recherche d'emploi 1 Emploi stable 17
P Emploi non stable 5
Taux de réponse : 75% Autre situation 1
Total 24
Catégorie  Type  Sectewrde Revenu ,Wire
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) demplol  d'emploi lemployeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi neteng diplome
Gestion et suivi des projets de développement du territoire, contréle de Hauts-de-France
FI Adjoint-e au chef du bureau Iegalité et budgétaire, conseils aux communes, suivi des dossiers Cadre Stable Public Administration publique hors MEL 2483 Aucun
environnementaux et ICPE et Seveso
Suivi des établissements recevant du public et immeubles de grande hauteur,
— . gesfion de la sécurité contre les risques d'incendie et de panique dans les " . . . .
Fl Adjoint-e au chef du service ERP et IGH, montage &t gestion du centre départemental, rédaction de la Cadre Stable Public Administration publique lle-de-France 2682 Aucun
planification de gestion de crise
— N R N . . " _ Métropole
FI Adjoint-e gesfionnaire Management, gestion du budget et gestion matérielle Cadre Stable Public Enseignement Européenne de Lille NR Aucun
R . Non . Activités financiéres et Hauts-de-France
FI Agent-e administrafif-ve Prof. interm. stable Privé d'assurance hors MEL 1550 Aucun
FI Agent-e des finances publiques Erré;:lleggrou Stable Public Administration publique NR NR Aucun
A - - . - - Acfivités financiéres et Hauts-de-France
FI Analyste financier-ére Gestion de |a cotation des enfreprises Prof. interm. | Stable Public d'assurance hors MEL 1800 Aucun
ché-e de ['E et ion, 2 i : d issi adre ] ublic ministration publique este de la France ucun
= Attaché-e de I'Etat I(;T;Iefe de section, représentation de I'Etat, en charge des missions culte et Cad Stabl Publi Ad trati bi Reste de la F 2000 A
PR - Acquisition foncigre (préemption, expropriation), prospection et évaluation - . - - Métropole
FI Chargé-e d'affaires fonciéres immeubles Cadre Stable Public Administration publique Européenne de Lille 2600 Aucun
Conception, promotion et mise en ceuvre des politiques et dispositifs relatifs a
I'emploi, promotion des contrats aidées et du plan gouvernemental #1 jeune 1
solution, veille sur les champs de I'emploi et de I'économie sur le territoire,
. : . . analyse des problématiques (publics, entreprises, secteurs d'activité) du
FI ggggﬁ_i?oﬁgsdeveloppement delemploi et |iorioire et proposition de plan d'actions locaux pour y remédier, mise en X Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France | 2283 Aucun
ceuvre des politiques et des plans d'action du service public de 'emploi (Péle
emploi, Mission locale, Cap emploi), animation et conduite de projets
territoriaux, animation des CATEF, suivi des résultats des plans d'action et
proposition de correcfifs en cas d'ecaris
FI Chargé-e de développement territorial gﬁ_\lﬁgﬁg&nﬁg&mmﬁal et commercial des activites de prets, dingenierie et Cadre Stable Public va%?asszra?gﬁiges et Reste de la France 3136 Aucun
. o Non . - ; Métropole
FI Chargé-e de mission Cadre stable Public Administration publique Eu ropéenngode Lille 2200 Aucun
FI Chef-fe de projet citéslab Promotion de I'entrepreneuriat 3 l'échelle d'une agglomération Cadre sg?)lre Associatif Sante h“ggi}gf; etaction Hauﬁ—geiﬂFErﬁnce 1690 Aucun

Mention Administration publique - Parcours Administration publique

16



Lu_ Université Observatoire

. de la Direction
de Lille des Formations

Autre
Dipiomé-e Intitlé dremploi Mission(s) oo il feirde  Actiité de Femployeur Uoudomplol  [S1ET  diplome
Fl Gestionnaire de procédures Prof. interm. S&%Te Public Administration publique Reste de la France 2035 Aucun

Saisie des données des enquétes préalables des ménages a reloger se
trouvant en quartier prioritaire, saisie des fiches de projection financiére pour
I'analyse de la situation des ménages dans un logement potentiel sur lequel Métropole
Fl Gestionnaire politique de la ville ils sont positionnés, saisie des fiches de nouveau logement qui consistent en | Prof. interm. | Stable Public Administration publique Européen ngode Lille

la fiche finale transmise lorsque le ménage est reloge, participation et
animation des groupes technigues de relogement qui rassemblent les
coordinateurs des villes, les chargés de relogement

1401 Aucun

Fl Inspecteur-trice des finances publiques Contrile des particuliers et entreprises, recouvrement Cadre Stable Public Administration publique fle-de-France 2300 Aucun
e . ) _— o . _ - ) ) Métropole
Fl Instructeur-trice Redaction de note, organisation de commission Prof. interm. | Stable Public Administration publique Européenne de Lille 1842 Aucun
FI Instructeur-trice de dossier L%s&gc&i%r;ﬁﬁgﬁ%%ﬁsiem et suivi des personnes lorsque le dossier est en Prof. interm. | Stable Privé Industrie ile-de-France 1900 Aucun
FI  |Juriste de droit public et conformité Participation & [etude d'appel d'offre, consultation juridique, veille et controle Cadre | Stable | Privé | Publicité et éudes de marché | Tle-de-France 2608 | pulre
] . . Contrile des marchés publics passés par les bénéficiaires des fonds Non . L " ] Métropole
Fl Juriste marchés publics européens Cadre stable Public Administration publique Européenne de Lille 2183 Aucun
FCRE |Agent-e comptable Eé%t;%r:éigg%lﬁ?un;;ole du budget, prises en charge et paiement des Cadre Stable | Public Administration publique Reste de la France | 5900 Aucun
FCRE Chargé-e des affaires culturelles Prof. interm. | Stable Public Administration publique fle-de-France 1400 Aucun
Gestion matérielle et financiére de "établissement, gestion des RH TOS et
administratives de lntendance, conseil et expertise auprés du chef Haufts-de-France

FCRE Gestionnaire comptable Cadre Stable Public Enssignement 5000 Aucun

d'établissement, entretien des relations avec les aqtorités de tutelle et la hors MEL

collectivité temitoriale de rattachement, comptabilité

En emploi : sont pris en compte fous les types d'emploi, méme si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Empiloi stable/non stable : 'emploi stable comespond aux Contrats 8 Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de Ia fonction publigue, aux indépendants alors que l'emploi non stable comrespond aux Confrats 8 Durée Déterminée, 8 I'intérim,
aux vacations, efc.

Revenu net en € : il s'agit du revenu net mensuel, primes compnises, en euros (ou indication du temps partiel)
Autre dipidme obtenu : il est indigué si lefa dipidmé-e a obtenu un autre dipldme de niveau supénieur ou égal au master avant, pendant ou aprés le master de I'année 2020
NR : non réponse

Dipiémé-e : formation initiale (F1) ou formation continue ou en reprise d'éfudes (FCRE)
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