Maquette 2026 - Commission formation et conseil de faculté du 17/11/2025

Modalité Nombre de

Intitulé . ; . . .
pédagogique choix

MASTER Droit social Droit de la protection sociale 120 831,55

Conclusion et exécution du contrat de travail - CM 30 CM  présentiel obligatoire
Conclusion et exécution du contrat de travail - TD 15 TD présentiel obligatoire
Droit de la protection sociale - CM 30 CM  présentiel obligatoire
Droit de la protection sociale - TD 15 TD présentiel obligatoire

Contentieux social 30 CM  Présentiel Obligatoire

Droit des institutions représentatives du personnel 30 CM  Présentiel Obligatoire
Histoire du droit du travail

30 CM Présentiel obligatoire

Allemand 16,5 TD Présentiel choix 1parmi3
Espagnol 16,5 TD Présentiel choix 1 parmi3
Anglais 16,5 TD Présentiel choix 1parmi3
Formation a la veille juridique et la recherche juridique 15 TD Présentiel choix 1 parmi 3
Clinique juridique (annuel) Présentiel choix 1 parmi3
Aspects culturels et problémes sociaux contemporains 15 TD Présentiel choix 1 parmi 3

Droit de la rupture du contrat de travail - CM 30 CM présentiel obligatoire
Droit de la rupture du contrat de travail - TD 15 TD présentiel obligatoire
Droit des sociétés appliqué aux relations de travail - CM 30 CM  présentiel obligatoire
Droit des sociétés appliqué aux relations de travail - TD 15 TD présentiel obligatoire

Conditions de travail 30 CM  Présentiel Obligatoire
Droit pénal du travail 24 CM  Présentiel Obligatoire
Droit pénal du travail : questions choisies 6 CM  Présentiel Obligatoire
Droit de I'aide et de I'action sociale 30 CM  Présentiel Obligatoire

Allemand 16,5 TD Présentiel choix 1parmi3
Espagnol 16,5 TD Présentiel choix 1 parmi 3
Anglais 16,5 TD Présentiel choix 1 parmi3

| UE2-Projet de létudiant (UE transversale) 3 20 o 0o
Options transversales Université (en attente) 20 TD adeterminer  Choix 1 parmi X
Clinique juridique (annuel) 20 Présentiel Choix 1 parmi X
PIX+Droit : Certification Présentiel Facultatif ~ Facultatif

Initiation a la rédaction d'un mémoire de recherche choix 1 parmi 2
Stage (2 semaines minimum) choix 1 parmi 2
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pédagogique choix

MASTER Droit social Droit de la protection sociale 120 831,55

Couverture du risque chdmage 20 CM  présentiel obligatoire
Institutions et financement de la protection sociale 25 CM  présentiel obligatoire
Politiques de lutte contre les exclusions 25 CM  présentiel obligatoire
Enjeux européens et internationaux 20 CM  présentiel obligatoire

Epargne salariale 20 CM  Présentiel Obligatoire
Rémunération et gestion de la paie 15 CM  Présentiel Obligatoire
Droit de la retraite 25 CM Présentiel Obligatoire
Droit des assurances sociales 25 CM  Présentiel Obligatoire
Droit des prestations familiales 25 CM Présentiel Obligatoire
Droit et contentieux des ATMP 25 CM Présentiel Obligatoire

Anglais juridique 16,5 CM  Présentiel choix 1 parmi 2
Espagnol juridique 16,5 CM  Présentiel choix 1 parmi 2
Conférence métiers 3 Présentiel obligatoire
Méthodologie du mémoire de recherche 6 CM  Présentiel obligatoire

Retour alternance (S3) Présentiel obligatoire

Les compléments de retraite 20 CM  présentiel obligatoire
Les régimes supplémentaires 25 CM  présentiel obligatoire

Initiation au droit des assurances 10 CM  Présentiel Obligatoire
Prévention des risques professionnels et responsabilités 12 CM  Présentiel Obligatoire
Le régime juridique de la suspension du contrat de travail 9 CM  Présentiel Obligatoire
Le régime de I'aptitude au travail 9 CM  Présentiel Obligatoire

Conférence scientifique 3 Présentiel obligatoire
Mémoire de recherche Obligatoire
Contrat d'apprentissage / Contrat pro / Stage (4 mois) obligatoire
Retour alternance (S4) Présentiel obligatoire
Dettes, paiement et recouvrement des cotisations sociales 25 CM présentiel obligatoire
Droit pénal de la protection sociale 20 CM  présentiel obligatoire

Organisation contentieuse de la protection sociale 20 CM  présentiel obligatoire



